
Qdform inserció: Dinàmica de grups i entrevistes de selecció – 30H 

OBJECTIUS GENERALS 
Amb aquest contingut de curs professional l'alumne aprendrà a identificar els canals i les tècniques de 
reclutament més adequats al perfil demandat, abastant l'anàlisi de necessitats de l'empresa i les 
diferents proves de selecció, així com l'elaboració d'informes per a la decisió final. 

OBJECTIUS ESPECÍFICS 
Orientar en la identificació de la realitat laboral de l'alumnat per ajudar-lo en la presa de decisions 
davant del procés d'inserció i/o promoció professional. 
Fomentar procediments i estratègies de cerca i actualització de la informació de l’entorn professional i 
productiu. 
Aplicar estratègies i eines de cerca de feina. 
Analitzar mecanismes que garanteixin la qualitat de les accions formatives. 
Dissenyar procediments i estratègies d’innovació i actualització professional 

UNITAT 1. EL CANDIDAT (3 Hores) 
1. El contacte amb els candidats.
2. Comunicació eficient i assertiva amb els candidats.

UNITAT 2. EL PROCÉS DE RECLUTAMENT (3 Hores) 
3. Eines de baremació en el procés de reclutament.
4. El feedback com a eina clau en el procés de reclutament.

UNITAT 3. DINÀMICA DE GRUPS (4 Hores) 
5. Les dinàmiques de grup: tipologies i recomanacions per a un ús adequat.

UNITAT 4. PROVES PER AL CANDIDAT (5 Hores) 
6. Proves tècniques i idiomàtiques.
7. Test psicotècnics i de personalitat.

UNITAT 5. ENTREVISTES: TÈCNIQUES I TIPOLOGIES (10 Hores) 
8. Entrevistes de selecció: tipologies i recomanacions per a un ús correcte i eficient.
9. Adaptació d'entrevistes en funció del perfil que cal seleccionar.
10. Noves tecnologies i entrevistes de selecció: el tànden perfecte.

UNITAT 6. INFORME DE SELECCIÓ I PERFIL DEL CANDIDAT (4 Hores) 
11.Informes de selecció: estructura i elements indispensables.
12.Completant el perfil del candidat: xarxes socials, contactes i referències.

Economia circular: definició, importància i beneficis (1 hora) 

1. Beneficis: ¿Per què hem de canviar a una economia circular?
2. ¿Què fa la UE per a aconseguir una economia circular?

Aquesta acció formativa està vinculada a la unitat de competència del catàleg nacional de qualificacions 
professionals:   2144611 - Facilitar informació i orientació laboral i promoure la qualitat de la formació 
professional per a l'ocupació. 


